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Agenda 2023

e 2023-03-28: Ledenvergadering
ivm beroepsaansprakelijkheid en
juridische aspecten te Sint-
Niklaas

e 2023-06-22: Ledenvergadering In
samenwerking met het FOD te
hotel Marrioth Gent

Alle betalende leden worden hiervoor
uitgenodigd.

Niet-leden kunnen zich inschrijven
aan de prijs van het lidmaatschap zij
zijn dan ook automatisch lid van VBVC
in 2023.

Collegae,

In deze nieuwsbrief voor 2023 vindt u opnieuw de stand van
zaken van onze beroepsvereniging.

Een tweetal nieuwsbrieven geleden hadden we het over een
overleg door het VC bouw ivm met 20 jaar
veiligheidsco6rdinatie waarbij onder ander onze collega’s

van VCCS uitgenodigd waren.

We hebben het rapport ivm dit overleg ontvangen van Directie
Hoge Raad PBW Algemene Directie Humanisering van de Arbeid,
met de vraag om onze commentaren bij dit rapport te bezorgen.
Onze reactie vindt u integraal terug in deze nieuwsbrief.

Ja en toen, en toen werd het opnieuw radio stil.

Verder plannen we op 22 juni opnieuw een voordracht door
Dhr Tom Vermeersch , Codrdinator nationaal bouwtoezicht,
Kwaliteitscodrdinator, Sociaal inspecteur van de Algemene
Directie toezicht op het Welzijn op het Werk

met vriendelijke groet

Philippe Englebert
Voorzitter VBVC

© vbvc
Baaigem

www.vbvc.be info@vbvc.be

VBVC p/a Raapakkerlos 9890

verantwoordelijke uitgever : Philippe Englebert voor VBVC



http://www.vbvc.be/
mailto:info@vbvc.be
https://www.facebook.com/VBVC-1745500912345414
https://www.facebook.com/VBVC-1745500912345414

Kort Nieuws:

e In het Belgisch Staatsblad van 14 april 2023 werd het koninklijk besluit (KB) van 7 april 2023 tot
vaststelling van een basisveiligheidsopleiding met betrekking tot tijdelijke of mobiele bouwplaatsen en
tot verbetering van de communicatie op tijdelijke of mobiele bouwplaatsen gepubliceerd.

Een eerste deel van dit koninklijk besluit heeft tot doel de kennis en de vaardigheden met betrekking
tot het veilig werken op een tijdelijke of mobiele bouwplaats te verbeteren door het invoeren van een
basisveiligheidsopleiding.

Om op een tijdelijke of mobiele bouwplaats werkzaamheden uit te voeren met betrekking tot het
realiseren van het bouwwerk, is elke aannemer ertoe gehouden aan zijn werknemers een
basisveiligheidsopleiding met betrekking tot tijdelijke of mobiele bouwplaatsen te verstrekken.

Deze opleiding moet niet alleen gevolgd worden door de werknemers van een aannemer, maar ook
door de werkgevers die zelf een beroepsactiviteit op de bouwplaats uitoefenen en door de
zelfstandigen.

De wetgeving over de basisveiligheidsopleiding treedt in werking op 15 april 2023

Een tweede deel van dit koninklijk besluit heeft tot doel de communicatie op de
bouwplaats te verbeteren. Hiertoe moet het veiligheids- en gezondheidsplan een aantal regels
bevatten met betrekking tot de verbale en non-verbale communicatie op de bouwplaats.

e In het Belgisch Staatsblad van 15 mei 2023 is een nieuw koninklijk besluit van 7 mei 2023 tot
vaststelling van specifieke maatregelen betreffende het welzijn op het werk van dienstboden en
huispersoneel gepubliceerd, dat op 15 mei 2023 in werking is getreden.

Dit koninklijk besluit doet de wet van 15 mei 2014 in werking treden, die op haar beurt de wet van 4
augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk wijzigt, om
de dienstboden en het huispersoneel in het toepassingsgebied ervan op te nemen. De welzijnswet en
de codex welzijn op het werk zijn voortaan dus van toepassing op deze werknemers, weliswaar met een
aantal specifieke bepalingen die voorzien zijn in dit nieuwe koninklijk besluit (dat titel 6 van boek X van
de codex wordt).

e  Embuild artikel: Verbod op het plaatsen van zonnepanelen op asbesthoudende daken
Het monteren van zonnepanelen op dergelijke dakconstructies, waarbij de integriteit van het
aanwezige asbest wordt aangetast (boren, vijzen plaatsen, zagen in leien,...), is eerst en vooral in strijd
met de inhoud van Titel 3 van Boek VI van de Codex Welzijn op het Werk. Omdat zowel de installateurs
als derden (bewoners, voorbijgangers,...) kunnen worden blootgesteld aan de kankerverwekkende
asbestvezels.
Bovendien wordt dergelijke risicovolle plaatsing verboden door de regionale milieuwetgeving, zoals het
Vlaams Materialendecreet. Bouwheren die ondanks het aanwezige asbestcement, toch zonnepanelen
willen laten plaatsen, dienen eerst op een veilige manier hun dak te laten vervangen.
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Opmerking overgemaakt aan de Directie Hoge Raad PBW Algemene Directie Humanisering van de Arbeid

TMB Overleg 2021
Twintig jaar veiligheids- en gezondheidscoérdinatie op Tijdelijke of MobieleBouwplaatsen in Belgié

Eindverslag

Eindverslag van vier overlegmomenten met partners van de bouwsector.
Een terugblik over de toepassing van reglementering en hoe deze voor de toekomst te optimaliseren.

Redactie: Jean-Pierre Van Lier , Voorzitter VCCS
30 December 2021

1 situering

In 1992 vaardigde de Europese Unie ter verbetering van de veiligheid en de gezondheid opbouwplaatsen, de Europese
Richtlijn 92/57 betreffende de veiligheidscoérdinatie op tijdelijke ofmobiele bouwplaatsen uit. Lidstaten werden
verzocht de richtlijnen in nationale wetgeving om tezetten. In Belgié vindt men het kader voor de desbetreffende
regelgeving in Hoofdstuk V van de wetvan 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk,

Deze wordt ook de "Welzijnswet" genoemd. Met een Koninklijk Besluit werd in 1999 de regelgevingeven uitvoerbaar
maar moest een doorstart ondergaan. Het KB werd met correcties twee jaar latermet het KB van 25 januari 2001
betreffende de tijdelijke of mobiele bouwplaatsen terug ingevoerd.

Het KB werd in de daaropvolgende jaren nog veelvuldig gewijzigd.

Na twintig jaar toepassing van de regelgeving zien we de absolute noodzaak voor een evaluatie. Eenanalyse over de
toepassingswijze en haar doeltreffendheid zijn op hun plaats. De verschillendegesprekspartners van de Vaste
Commissie Bouw (VC Bouw), een officieel overlegplatform binnen deHoge Raad Preventie en Bescherming op het Werk
van FOD WASO, spraken af om hiervoor eenwerkgroep op te richten. Los van de VC Bouw en haar technische
stuurgroep ging deze onder leidingvan VCCS, de Belgische beroepsvereniging van veiligheidscoérdinatoren, aan de
slag. Het TMBOverleg 2021 vond aldus datzelfde jaar plaats.

De resultaten van de werkgroep zou door de commissieleden van VC Bouw in ontvangst wordengenomen die op haar
beurt de conclusies aan haar Uitvoerend Bestuur zou voorgeleggen. Decommissie nam zich voor om binnen de organen
van de Hoge Raad BPW (b.v. de VC bouw, hetuitvoerend bureau, of nog een op te richten commissie ad hoc), en mits
nog steeds de toelating vandit UB, eventueel welbepaalde thema’s verder te bespreken om hier vervolgens concrete
voorstellenuit voort te werken. Het TMB Overleg 2021 kan eveneens tot eigen individuele initiatieven toeaanzetten.
Neem bijvoorbeeld het optimaliseren van de toepassing van de veiligheidscoérdinatie.

Het TMB Overleg 2021 is dus duidelijk geen doel op zich maar een middel om deveiligheidscoérdinatie te optimaliseren
met meer veiligheid en gezondheid op tijdelijke of mobielebouwplaatsen voor ogen.

(met dank aan Jen-Pierre van Lier voorzitter VCCS)

Het volledig verslag, 198 pagina’s, opgemaakt door onze collega Jean-Pierre van VCCS is iets te groot om in deze
neiuwsbrief te plaatsen. We trachten dit zo snel mogelijk via een link op onze website te plaatsen.

Het verslag is ons overgemaakkt door het FOD toezicht welzijn

Ontvangen mail:

Geachte heer,

Zoals telefonisch afgesproken, vindt u het eindrapport van het overleg tussen verschillende partners in de bouwsector.
We willen u vragen om uw commentaren bij dit rapport te bezorgen aan het secretariaat van de Hoge Raad voor
Preventie en Bescherming op het werk via hrpbw@werk.belgie.be.
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Hierbij onze Opmerking TMB overleg 2021 overgemaakt aan het FOD
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Opmerking TMB overleg 2021

Als eerste punt: Jammer dat de Vlaamse beroepsvereniging voor veiligheidscodrdinatoren (VBVC) en onze
collega’s van BIB.co niet op dit overleg en eerdere overleggen uitgenodigd zijn.

Ik denk dat wij beide heel veel leden in Vlaanderen en Wallonié vertegenwoordigen.

Misschien goed om te onthouden bij eventuele volgende besprekingen in ons vakgebied.

Terloops: momenteel is VBVC als enige beroepsvereniging van veiligheidscodrdinatoren vertegenwoordigd
in de Hoge Raad voor Zelfstandigen en KMO's.

Knelpunten en optimalisatie

- Aanstelling veiligheidscodrdinator (ontwerp (VCO)/ verwezenlijking (VCV)):
Inderdaad, in heel veel gevallen wordt de VC-ontwerp te laat of niet aangesteld: waarom wordt de
naam of firma van de VC-ontwerp niet mee vermeld met de omgevingsaanvraag en werfmelding?
Eventueel contract digitaal bij de omgevingsaanvraag verplichten (enkel erkende of geregistreerde
VC'’s kunnen opgenomen worden op de digitale omgevingsvergunning).
Ook het VGP zou mee opgeladen kunnen worden.

Idem dito wat betreft de VC- verwezenlijking: ook het contract van de VCV zou men al kunnen eisen,
aangezien de fase ontwerp al afgelopen is. Niets staat de aanstelling van de VCV in de weg, mits de
opschortende voorwaarde van het bekomen van de omgevingsvergunning of dat alle werken door 1
aannemer gaan gebeuren (bij kleine werken, vb. gevelrenovatie van een woning).

Als opmerking: bij particuliere opdrachtgevers en werken <500m? en meerdere aannemers dient de
bouwdirectie belast met het ontwerp/controle op de uitvoering (architect, studiebureau, ...) de VC
aan te stellen. Uit ervaring weten we dat dit regelmatig niet gebeurt. De particulier wordt nogal eens
aan zijn lot overgelaten, waardoor de VC te laat of niet aangesteld wordt. Door de VC verplicht te
vermelden in de omgevingsaanvraag wordt ook dit grotendeels opgelost.

In het KB kan duidelijk vermeld worden dat voor elke opdracht een VC ( ontwerp en verwezenlijking
,als dit onderscheid nog moet blijven bestaan, zie verder) aangesteld moet worden. (niveau A,B of C)

Standpunt van FOD TWW is dat ook de architect de oriénterende planning dient aan te leveren.

De taken van alle partijen zijn terug te vinden in de brochure “ De veiligheidscodrdinatie op tijdelijke
of mobiele bouwplaatsen” uitgegeven juni 2009 door de Algemene directie Humanisering van de
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Pag 24, ik citeer : "Het is niet de taak van de veiligheidscodrdinator om de planning van de werken op
te maken doch om het preventieve of het geplande overleg te codrdineren. De opmaak van deze
ariénterende planning wordt verwacht van de bouwdirectie-ontwerp en/of de bouwdirectie belast
met de controle op de uitvoering van de werken; zo deze er niet is, van de eerste bouwdirectie
uitvoering belast met de aanstelling van de codrdinator. Best wordt contractueel bepaald wie de
definitieve uitvoeringsplanning zal moeten doen.”

vermoedelijk komt dit uit de veronderstelling dat de architect de bouwplaats begeleidt van ontwerp
tot aan de oplevering.

Op de bouwaanvraag en of werfmelding , moet de naam van de firma vermeld worden. Indien een
kantoor met meerdere vc's of adjuncten werkt, is de vermelding van de firma voldoende. Het maakt
niet uit wie binnen de firma als VC de opdracht vitvoert. Dus geen naamsvermelding zoals onze
collega’s van VCCS vragen.

- Artikel 30:
De bedoeling van artikel 30 (werkwijze en offerte overeenstemmend met VGP) lijkt me nobel en zou
ons veel duidelijkheid kunnen verschaffen vooral wat betreft de werkwijze. Echter in praktijk (in de
particuliere woningbouw) krijgen we in 99% van de gevallen hier geen of foutief antwoord op.

Bowvendien is dit bij openbare aanbesteding niet verplicht, wat een ongelijkheid en dus
discriminerend is voor de niet-openbare sector is. Er mag geen onderscheid zijn tussen openbare en
niet openbare werken.

Het offertegedeelte kan weggelaten worden. Belangrijk is wel om te vragen naar de werkwijze bij
een bepaalde (kritieke) activiteit, ook al weten we dat we niet altijd antwoord hierop zullen krijgen.

Dus een verduidelijking, vereenvoudiging of misschien beter afschaffing is hier op de plaats.

Afschaffing mag, omdat aannemers veilig moeten werken, met of zonder artikel 30. Indien er meer
ambtenaren toezicht houden, en bij overtreding boetes innen, zal de veiligheid op de werven
toenemen. Wij als VC's zijn adviserend en kunnen dus niks afdwingen.

- Kritieke fasen:
Er dienen twee contracten gemaakt te worden: één voor ontwerp en éen voor verwezenlijking. De
kritieke fasen kunnen pas bepaald worden na bestudering van het dossier. De fasen dienen vermeld
in het contract verwezenlijking, echter even goed kunnen deze vermeld worden in het VGP. Dus hier
kan evengoed in sommige gevallen | vb woningbouw) een vereenvoudiging gebeuren: één contract
met vermelding van de kritieke fasen in het VGP.

Het bepalen van kritieke fasen , is zoal VCCS het verwoordt ,-inderdaad niet evident, planning,
organisatorische keuzes ... ontbreken.

- Codbrdinatiestructuur :

Hierbij sluiten we ons bij het standpunt van onze collega’s VCCS : inderdaad gebrek aan respons en
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deelname. Ook de praktische werking kan in vraag gesteld worden, misschien beter afschaffen.

- TMB’s van zeer beperkte omvang:
Volgens de wetgeving dient er steeds VC ontwerp uitgevoerd te worden en kan in bepaalde gevallen

de VC verwezenlijking gebeuren door de aannemer zelf (bv werken door één aannemer, opdrachten
zonder bouwdirectie belast met het ontwerp (lees bv architect)) : ik denk dat in deze gevallen er niks
gebeurd. Wat is hier dan de meerwaarde van de VC?

- Verschillende types VC :
In quasi geen enkele opleiding architectuur is een opleiding VC voorzien.
Ons standpunt van VBVC is dan ook zeer duidelijk: een architect ( of andere bouwdirectie belast met
het ontwerp) is geen VC ontwerp noch verwezenlijking.
Architectuur en veiligheid zijn twee afzonderlijke taken. Het is een utopie te geloven dat de
ontwerper tijdens zijn opwerp en tijdens de controle op de uitvoering( als dit gebeurt) zich ook kan
of moet bezighouden met de veiligheid. Niet dat dit niet kan, ook een architect kan mits aanvullende
vorming de functie van veiligheidscoérdinator A of B waarnemen. ( te vergelijken met de vorming
van Preventie adviseur naar veiligheidscoérdinator).

Invoering van veiligheidscodrdinatie niveau C voor werken met beperkte omvang zonder verhoogd
risico:

Hierin volgen we het voorstel van onze collega’s van VCCS : Voorstel nieuwe omschrijving Niveau C:
“Tijdelijke of mobiele bouwplaatsen waarvoor de medewerking van een architect wettelijk niet
vereist is”. Uitsluiting TMB’s met verhoogde risico’s zoals bepaald in Art 26, § 1 en waarvan de
omvang groter of gelijk is zoals deze bepaald is in artikel f26, § 2 van het KB TMB.
Veiligheidscodérdinatie door bouwdirecties uitvoering. Minimale opleiding van 12 uur verstrekt door
de beroepsfederaties. ( te bepalen door overheid)

Wat niveau A en B betreft, hierin volgen we NIET het schema voorgesteld bij het TMB Overleg
2021_BIILAGE G_VCCS_Schema hervormde VC.

Masters ( lange type) hebben hierin de exclusiviteit, alle andere worden door het cascadesysteem als
onkundig beschouwd ( zie ter vergelijking het fel bekritiseerd cascade of waterval systeem in het
secundair onderwijs en zelfs hoger onderwijs ) .

Een bachelor, of Hoger secundair onderwijs kan even bekwaam zijn in de taak van VC ongeacht
niveau A of B. Hierdoor willen we ervaren bouwvakkers en werfleiders, mits gepaste opleiding en
bijscholing , met jarenlange ervaring niet uitsluiten.

Preventie adviseurs niveau 1 (opleiding vanaf bachelor niveau) kunnen of konden zich ook
omscholen tot VC niveau A.

We houden ons aan de opleidingsvoorwaarden wat niveau A en B betreft aan het KB TMB 2001
Zie:
https://werk.belgie.be/sites/default/files/content/documents/Welzijn%200p%20het%20werk/Them
a%20files/tableau_cndscoordCTM_NL _V20210107.pdf
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Een probleem blijft echter de beroepservaring.

NB : Mot grootste deef van de Informatie che Op paging 5 vermeid staat owver het 17 geval is ook geldg voor het 2o gaval

1) Voor Coérdinator - ontwerp (CO) : beroepservaring i.v.m. het ontwerp van een bouwproject of engineering
(studiebureau)

2) voor Coérdinator Verwezenlijking (CV) : beroepservaring i.v.m. de leiding van een tijdelijke of mobiele
bouwplaats of het beheer en de followup/opvolging van werken op de bouwplaats

De wettelijke vereiste zoals in dit bovenstaand schema is niet realistisch, en dient vereenvoudigd. De
erkende cursussen en/of het specifiek examen samen met de beroepservaring ongeacht of deze
ervaring opgedaan wordt in een studiebureau, ontwerpbureau of bouwplaatsen (verwezenlijking)
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zelf moeten afdoende zijn voor het uitvoeren van de functie hetzij voor VC ontwerp en of
verwezenlijking.

Het afschaffen van het onderscheid ontwerp en verwezenlijking en de invoer van
“veiligheidscoordinator” zoals het NAV voorstelt steunen we.

Dit zou volgend schema moeten geven

Proportionele toepassing van de veiligheidscodrdinatie in functie van omvang en risicograad van TMB
kmn tl jaren ervaring van|Aaanstelling VC
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BDO = bouwdirectie belast met het ontwerp (veelal architect)
BDCU= bouwdirectie belast met de controle op de uitvoering ( veelal architect)
OPD =opdrachtgever

oelic verantwoordelijkheid voor de aanstelling
Voorwaarden*: mede bepalend voor de indeling TMB I haiog de e
e BDO hier geciteerd is de "architect" indien deze voor de OPD
1 Verhoogde risico's (10) | Art 26 §1 Russenkomt
2 2 30Dg/20Wn of 500 Art 26 62 BDCU hier geciteerd is de "architect” indien deze voor de Opd
Md tussenkomt.

Art 26 Indien geen BDO en BDCU optreden dan wordt deze
3 Geenlen2 Art26 §3 8len verantwoordelijkheid aan de eerste BDU overgedragen.

82 nvt

1en25Wd
Ln. 1 Voorafgaandelijke werfmelding door eerste BDU
Toelichting basisopleiding VC
diploma van ingenieur of een einddi- ploma van het hoger technisch onderwijs van universitair niveau of van het

I Master* hoger tech- nisch of kunstonderwijs van het lange type
1 Bachelor*® een einddiploma van het hoger technisch onderwijs van het korte type
w Hoger onderwijs diploma van het hoger secundair onderwijs
* Relevant voor de bouwsector. Bij twijfel equivalentie aan amb FOD WASO voor te leggen.

Wat de adjunct of stagiairs niveau B betreft:

Deze persoon heeft de nodige opleidingen, verzekeringen, ... om als VC niv B te werken, maar nog
niet de jaren ervaring. Deze VC zou wel al alleen werven mogen opvolgen, maar enkel als werknemer
EN zolang er een ervaren VC-collega is. Deze VC zou geen zelfstandige activiteit als VC mogen starten
zolang er geen voldoende ervaring is. Dit om een lancune in de wetgeving te dichten, want nu mogen
schoolverlaters eigenlijk niets van VC doen. Terwijl zij nochtans goed gemotiveerd zijn, en nog niet
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“miskweekt” door jarenlange ervaring op de werf.

- Evolutie dienstverlening veiligheidscodrdinatie:
Problematiek prijszetting, cru gesteld we concurreren elkaar dood waardoor de kwaliteit de wensen
over laat.
Ik weet het, dit is een vrije markt, barema’s kunnen niet, als ik me niet vergis is de orde hierop ooit

teruggefloten. Maar er zou toch op één of ander wijze iets moeten vastgelegd worden waardoor een
minimale dienstverlening gewaarborgd blijft, zoals voldoende werfbezoeken, aangepast VGP, PID, ...

- Certificatie, permanente vorming en erkenning of registratie :

Voor onze vereniging zijn dit verschillende zaken.

Qua verplichte vorming: in het KB staat (ook zonder certificatie) dat men zich moet bijscholen. Voor
de certificatie zou gelden 15 uur per drie jaar of 5 uur per jaar. Naar opvolging en controle lijkt ons
handiger dit te beperken tot 5 uur per jaar.

Wat de certificatie betreft: hier zijn we GEEN vragende partij voor.

De certificering door onze collega’s van VCCS is een privé initiatief, uitgewerkt door VCCS en kan
MNIET beschouwd worden als de certificering opgelegd in het KB tijdelijke of mobiel bouwplaatsen,
daar hiervoor nog geen wetgevend kader voor is.

Onze beroepsvereniging, VBVC, heeft enkele jaren terug de benoceming “ erkend lid” ingevoerd,
daar er volgens ons geen wettelijk certificatie bestond en vooral daar onwetende besturen steeds
naar de certificering van de veiligheidscodrdinator vroegen.

Deze erkenning was een jaarlijs te vernieuwen procedure, waarbij het lid niet enkel zijn
basisopleiding en bijscholing of examen niveau A of B moest aan tonen maar ook zijn jaarlijkse
bijscholing. De eerlijkheid gebied me te vermelden dat deze erkenning binnen onze
beroepsvereniging verwaterd is .

We menen dat dit beroep reeds gereguleerd is. Dit omdat elke VC niveau A of B een examen
aanvullende vorming afgelegd heeft, en op elke examen iemand van het FOD toezicht welzijn
aanwezig , of dan tenminste hierop uitgenodigd is. Wat dus duidt dat de VC terdege opgeleid is.
Ook de cursussen horend bij de opleidingen niveau A en B worden jaarlijks goedgekeurd door dit
FOD. Dit kan ook gebeuren voor de cursussen van het nieuwe niveau C.

Bij mijn weten is er in het vakgebied bouw geen enkele andere beroep dat dient gecertificeerd te
worden (architecten, landmeters, epb-verslaggevers, ...) De meeste hebben wel een professionele
erkenning of zijn gereglementeerd, wat een wezenlijk verschil is.

Een certificatie ( vb ISO -IEC 17024) biedt geen meerwaarde, het wordt een grote rondslomp die
enkel voordelig is voor de accreditatie instelling die hier iets aan verdiend.

Elke veiligheidscodrdinator niveau A en B (eventueel niveau C) zou moeten geregistreerd zijn op een
digitaal platform ( te vergelijken met de epb verslaggever).

Op dit platform dient naast de identiteit de opleiding (Master, bachelor, Hoge secundair)
bijgehouden, evenals de bijkomende vorming of erkend examen [ A en of B) en de verplichte
jaarlijkse of driejaarlijkse bijkomende vorming. (= erkenning)

Hiertoe kan een beroepsinstituut, zoals onze collega’s van VCCS dit noemen, opgericht worden. Dit
kan een (verzelfstandigd) agentschap zijn van het beleidsdomein KMO, middenstand of
werkgelegenheid, Arbeid en sociaal overleg (toezicht welzijn).
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De oprichting hiervan dient gecodrdineerd van uit het FOD, de drie beroepsverenigingen VCCS,
VBVC en BIB.Co nemen hier deel aan.

De certificatie zoals dit in het KB en door VCCS vernoemd wordt willen we beschouwen als de
erkenning om ingeschreven te worden in dit instituut of agentschap om de taak van VC niveau A of B
te kunnen of mogen uitvoeren. Wat de bedoeling is van onze collega’s om hiervoor een jaarlijkse
bijdrage te betalen is me totaal onduidelijk. Ook voor het Vlaams Energie en Klimaatagentschap
dient niet betaald te worden.

Voorstel wetwijziging:
- Aanstelling VC niveau A of B opnemen in digitale omgevingsaanvraag en werfmelding
- Aanpassing fafschaffing artikel 30
- Afschaffing codrdinatiestructuur

- Invoeren niveau C ( indien geen bouwdirectie belast met het ontwerp , lees architect) en strikte
voorwaarden

- VC niveau A en B enkel via opleiding zowel voor niveau | (masters, hoger onderwijs lange type) ALS
niveau Il { bachelors, hoger onderwijs korte type) ALS niveau 1l (hoger secundair onderwijs)), dit
rekening houdend met de nodige jaren ervaring zoals in het originele KB TMB 2001.

- Geen certificering ( volgens 150), wel registratie

- Oprichting van instituut/agentschap die de registratie of erkenning bijhoudt evenals de verplichte
vorming ( jaarlijks min 5 uren)

- Vereenvoudiging van het KB (kruisverwijzingen, uitzonderingen, overgangsmaatregelen, ...)
Knelpunten:

- Een of twee contracten voor aanstelling VC ontwerp en verwezenlijking gelang situatie
Conclusie:

We zijn verheugd dat er na 20 jaar overleg gebeurt tussen meerdere partijen en organisaties, jammer
genoeg zonder VBVC en BIB.co. We hebben de mening dat de verschillen overbrugbaarzijn. Hopelijk
komt er op korte termijn een duidelijke aangepaste wetgeving waar iedereen zich kan in vinden of mee
VEerzoenen.

Met Vriendelijke groet,
Philippe Englebert voor VBVC

voorzitter VBWC

VC niveau A

Docent opleiding Niveau B

PA niveau |
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